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	Програма за развитие на селските райони 2007-2013. Европейски земеделски фонд за

развитие на селските райони – Европа инвестира в селските райони
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· ОПИСАНИЕ НА МЯРКАТА:

1.Мярка 111:Професионално обучение, информационни дейности и разпространение на научни знания
2.Член, касаещ мярката – Чл. 20 (a) (i) и  Чл. 21  от Регламента на Съвета (ЕC) 1698/2005г.; Точка 5.3.1.1 от Анекс II на Регламент на Комисията (EC) 1974/2006г.

3.Описание на целите 

● Подобряване на човешкия потенциал в земеделието и горското стопанство чрез разпространение на знания и придобиване на нови умения. 

● Осигуряване на адекватно равнище на техническите и икономическите знания и умения в областта на управлението и бизнеса, новите технологии, качеството и безопасността на продуктите, устойчивото управление на природните ресурси.

4.Обхват на мярката 


Финансовата помощ се предоставя на организации на територията на МИГ-Карнобат, които имат право да провеждат курсове и информационни дейности.



Няма да се предоставя финансова помощ за курсове или обучение, които:

1. са част от редовни програми или системи за обучение по земеделие и горско стопанство за средни или висши училища;

2. не са свързани със земеделието и горите.

5.Допустими кандидати:

1. Институции в системата на професионалното образование и обучение в областта на селското и горското стопанство (допустими дейности 1 и 2); 
2. ЮЛНЦ с нестопанска цел, на които в основния предмет на дейност в устава или учредителния акт е включено обучение и/или повишаване на квалификацията и/или консултации и/или информационна дейност в областта на селското и горско стопанство (допустима дейност 2).

3. Научни институти,  които осъщестяват научни, приложни и обслужващи дейности в областта на селското стопанство и/или горското стопанство (допустима дейност 2).
Кандидатите трябва да имат ресурсно осигуряване - материални и човешки ресурси, с които да гарантират качествено провеждане на теоретичното и/или практическото обучение за съответния курс или информационна дейност.
6.Допустими дейности:

1.Обучителни курсове: 1.1. Дългосрочни с продължителност 150 часа 
                                        1.2. Краткосрочни с продължителност  30 часа
2.Информационни дейности: Семинари, информационни сесии или работни срещи с продължителност от 6 до 18 часа .

Информационните дейности могат да се допълват с изготвяне и разпространение на брошури. 

Съдържание на курсовете/информационните дейности

За всеки курс/информационна дейност  трябва да се обоснове тема и да се представи подробна програма . 

Основни теми за обучителни модули и информационни дейности:

● Технически(нови техники и технологии, въвеждане на иновационни практики и др.),

● Икономически(законодателство, счетоводство, управление, маркетинг и др.), 

● Информационни технологии ( работа с компютър, запознаване със средства за комуникации и информация и др.),

● Базово обучение по проблеми на опазване на околната среда в земеделието/горите (замърсяване на водите от нитрати, почвена ерозия, промени в климата, био-разнообразие и др.),

● Устойчиво управление на природните ресурси в съответствие с европейското законодателство 
Структура на учебната програма/информационните дейности:

1. Обосновка за провеждането на курсовете/информационните дейности

2. Учебно съдържание,

3. Обяснителни и методически бележки,

4. Списък и професионални автобиографии на лекторите (преподавателите), 

5. Описание на базите за практическо обучение.

7.Допустими разходи:

1. Предварителни разходи за разработване на учебната програма (извършени не по-рано от 1 година преди датата на подаване на заявлението за подпомагане и не надвишаващ 5 % от стойността на преките разходи за провеждане на обучението);
2. Преки разходи за провеждане на обучението, които включват:

а) възнаграждения за преподавателите (до 17 лв на час);
б) пътни за преподавателите;

в) пълен пансион или дневни разходи за преподавателите (до 20 евро за ден);

г) нощувки за преподавателите в размер не повече от левовата равностойност на 30 евро за ден;

д) осигуряване на учебни материали, свързани с обучението;
е) разходи за издаване на брошури, съобразени с обосновката на информационната дейност (до 10% от останалите допустими  преки разходи по т. 2);

ж) пътни и храна за обучаваните (до 20 евро за ден);
3.Административни и управленски разходи на организацията, извършваща дейностт (до 20% от общата стойност на одобрените преки разходи по т. 2).
8.Недопустими разходи: 

1. Всички разходи посочени като недопустими в раздел 5.0
2. Закупуване на обзавеждане, оборудване, превозни средства;

3. Закупуване на земя и сгради;

4. За ДДС, който подлежи на възстановяване;

5. Банкови такси, разходи за гаранции, изплащане и рефинансиране на лихви;

6. Плащания в брой;

7. За издаване на брошури, които не съответстват на изискванията на чл. 49 от Наредба 23 от 2008 г.;

8. За телефон, интернет, вода, топло- и електроенергия;

9. За закупуване на учебници, учебни помагала или учебна литература, издадени за целите на обучението в професионални гимназии или висши училища;

10. Разходи за осигурителни вноски и застраховки на преподавателите, които не са задължителни с нормативен акт.

      Кандидатите следва да се съобразяват с всички ограничения. 

9.Финансови параметри за проектите:
( Максималният размер на инвестицията за един проект по тази мярка е левовата равностойност на  15 000 евро;
· Минималният размер на инвестицията за един проект по тази мярка е левовата равностойност на  2 000 евро;

· Паричният ресурс на мярката е левовата равностойност на 30 000 евро.

10.Размер на финансовата помощ
Финансовата помощ е в размер 100 % от общите допустими разходи.

Максимално допустимата помощ за обучението на едно лице е:

1. Левовата равностойност на 1750 евро за обучение чрез курсове от 150 часа;

2. Левовата равностойност на 350 евро за обучение чрез курсове от 30 часа;

3. Левовата равностойност на 210 евро за обучение чрез информационни дейности.

11.Критерии за избор на проекти
Предвиждат се 2 обяви по мярката: проекти, които се отнасят за всички допустими видове и теми за курсове/информационни дейности; проекти, които се отнасят за определени видове курсове/информационни дейности, на базата на потребности от обучение и приоритети.

1.Основни критерии за оценка: цели, дейности, допустимост и изисквания по мярката, административен капацитет на организацията; материално-техническа база и бюджет (50 т.).

2.Допълнителни критерии:

● Приложимост и качество на учебната програма (20 т.); 
● Адаптивност на програмата и включване на хора от т.н.уязвими групи (15 т.);

● Съобразеност на програмата с конкретни идентифицирани нужди (15 т.).

12.Минимална помощ/държавни помощи-неприложимо по тази мярка
13.Разграничение с другите финансови инструменти на ЕС (ЕСФ)

По мярката ще се подпомага професионално обучение в областта на земеделието и горите за земеделски производители, собственици на гори и заетите в техните стопанства. Всички други видове професионално обучение ще се подпомагат от ЕСФ. 
СДРУЖЕНИЕ ”МЕСТНА  ИНИЦИАТИВНА  ГРУПА


КАРНОБАТ”














Настоящият документ е разработен по от екипа на СНЦ”МИГ-Карнобат” по прилагане на  Стратегия за местно развитие под № 41-04-24/07.11.2011г. , Договор за финансиране :№РД-50-93/13.06.2012г. между СНЦ”МИГ-Карнобат”, МЗФ и ДФ”Земеделие-РА”

